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Resumen

La configuracion del
campo sindical azucarero.
Procesos de integracion y
diferenciacion gremial.
Tucuman, 1944-1949

Florencia Gutiérrez

La capacidad organizativa de la clase
trabajadora argentina fue sustancialmente
transformada en el periodo comprendido
entre la “revolucion de junio de 19437 y la
caida del gobierno peronista en 1955. En
lo que respecta al complejo agroindustrial
azucarero, en junio de 1944 se fund6 la
Federacion Obrera Tucumana de la
Industria Azucarera (FOTIA), destinada a
organizar a los obreros de fabrica y surco.
Su creacion fue el disparador para la
emergencia de un diferenciado campo
sindical, que se complejizo con la
irrupcion del Sindicato de Colonos, a fines
de 1944, y la fundacion de la Federacion
de Empleados de la Industria Azucarera
(FEIA) en febrero de 1945. Este campo
sindical seria reconfigurado a partir de la
huelga de 1949, que concluyo con la
intervencion de la FOTIAy FEIAy
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significd avanzar hacia la agremiacion
conjunta de empleados y obreros,
derrotero interrumpido por el golpe de
Estado de 1955.

Comprender el porqué de esta
configuracion gremial implica
preguntarnos por la forma en que el
disimil posicionamiento ocupado por los
actores azucareros incidio en las formas de
organizacion laboral, los alcances de las
reivindicaciones y las acciones colectivas.
Reconocer los topicos que incidieron en
esta multiple estructuracion del
sindicalismo, nos permitira reflexionar
sobre la forma en que las tradiciones y
experiencias incidieron en la
conformacion de las identidades laborales
y promovieron procesos de integracion
pero también de diferenciacion gremial.



